Rola technologii w ksztatceniu dorostych
w wojewodztwie slaskim

Wybrane wyniki badania
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Celem badania byto okreslenie roli technologii

w ksztatceniu oséb dorostych w wojewodztwie
Slgskim w latach 2023-2025, w kontekscie realizacji
polityki uczenia sie przez cate zycie oraz wdrazania
nowoczesnych form edukacji w regionie.

Metody badawcze

@ Analiza desk research

@ Analiza poréwnawcza (benchmarking)




Wybrane wnioski

W swietle zgromadzonych danych wojewaodztwo slaskie prezentuje bardzo korzystne
uwarunkowania dla rozwoju cyfrowego ksztatcenia dorostych. Mieszkancy regionu
wykazujg niezwykle wysoki odsetek korzystania z Internetu oraz dysponujg rozbudowana
infrastrukturg cyfrowa, co stwarza solidng podstawe do upowszechniania form online
edukacji. Ponadto aktywny udziat jednostek administracji publicznej w szkoleniach ICT i
wspieraniu kompetencji cyfrowych dodatkowo wzmacnia potencjat regionu do wdrazania
nowoczesnych rozwigzan edukacyjnych.
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Analiza wskazuje, ze udziat dorostych mieszkancow Slaska w ksztatceniu sie wzrasta, a
szkolenia online zyskujg na znaczeniu. Odsetek oséb dorostych korzystajgcych z jakiejs
formy ksztatcenia zwiekszyt sie w ostatnich latach blisko trzykrotnie. Jest to wyrazny
sygnat rosngcego zainteresowania podnoszeniem kwalifikacji zawodowych w regionie,
zapewne napedzanego przemianami gospodarki wymagajacymi przekwalifikowan.
Jednoczesnie badania opinii wskazuja, ze najwazniejszym atutem kursow i szkolen online
jest ich wygoda - dla uczestnikéw decydujgcym argumentem byta mozliwosc¢ elastycznej
nauki na wtasnych warunkach oraz oszczednosc¢ czasu i pieniedzy.
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94%

mieszkancow
wojewodztwa Slaskiego
(w wieku 16-74 lat)
korzysta z Internetu, co
stawia je na pierwszym
miejscu w kraju

-
=
9,7%

mieszkancéw Polski
wg stanu na 2024 r.
w ciggu ostatnich
3 miesiecy uczestniczyta
w kursie online
(wzrost 0 2,7 p.p.
wzgledem 2020 r.)
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JF

\/
ponad
10178 250 tys.
uczniow odnotowano aktywnych kont na
w szkotach dla dorostych krajowej platformie
na terenie Slgska w roku edukacyjnej Navoica

szkolnym 2024/2025 (wg stanu na luty 2025 r.)




Postepujaca cyfryzacja oraz wymagania rynku pracy

wymuszajg u dorostych ciggte podnoszenie kwalifikaciji,
Wybrane wyniki badania a pandemia COVID-19 jeszcze przyspieszyta ten proces -
koniecznos¢ nauki zdalnej i hybrydowej pokazata, ze
Zaawansowane narzedzia informatyczne pozwalajg
kontynuowac ksztatcenie nawet w trudnych warunkach.
Mozliwosci zdobywania wiedzy jest wiele - mozna uczy¢
sie samodzielnie, korzystac z kursow, szkolen, studidw
podyplomowych czy warsztatow. Aktualna oferta znacznie
przekracza te oferowang w latach ubiegtych.
Mozna skorzystac¢ z nowoczesnych narzedzi - jak
platformy edukacyjne (wskazane w poprzedniej czesci
analizy), social media, webinary, dyskusje grup
tematycznych, konferencje naukowe TED i inne.
Coraz czesciej pojawiajg sie rowniez elementy blended
learning - czyli tgczenie e-learningu z sesjami
stacjonarnymi.
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:

Wozrost cyfrowych kompetencji i dostepnosci
technologii sprzyja modernizacji edukacji dorostych.
Coraz powszechniejszy jest dostep do szybkiego
Internetu oraz urzadzen cyfrowych - dzieki temu
platformy e-learningowe zdobywajg na popularnosci.
Na polu krajowym dobrze obrazuje to przyktad
platformy MOOC (Massive Open Online Courses)
NAVOICA, gdzie liczba zarejestrowanych kont wzrosta
z ok. 75,3 tys. w marcu 2022 r. do okoto 124,3 tys.
w marcu 2023 r. Najnowsze dane wskazuja z kolei na
przekroczenie progu 250 tys. kont wg stanu na luty
2025 r.. Z roku na rok liczba ta ulega wiec niemal
podwojeniu, co wskazuje na potencjat tego typu
rozwigzan na gruncie Polski.
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Powody dla ktorych warto korzystaé z kursow i szkolen online w Polsce

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Wygoda (mozliwos$¢ nauki w dowolnym
miejscu i czasie)

Oszczednosé czasu

Oszczednos$¢ pieniedzy

Szeroka dostepnosé¢ tematéw i materiatow

Dostosowanie tempa nauki do wtasnych
potrzeb

Mozliwos¢ rozwoju osobistego
Mozliwosé uzyskania certyfikatéw i dyplomoéw
online
Dostep do ekspertow i specjalistéw z réznych
dziedzin

Aktualnosc i ciggta aktualizacja materiatéw

Mozliwos¢ nauki w miedzynarodowym
Srodowisku

nauczania (np. filmy, quizy, dyskusje)

. 53%
I 51%
I 32%
I 2%
I 32%
I 2s%

I 21%

I 20%

I 20%

I 15%

I 4%
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Przeprowadzona analiza potwierdzita, ze spoteczenstwo
zaczyna dostrzegac szereg zalet cyfrowego ksztatcenia.
Na pierwszej pozycji wskazywana jest wygoda, ktora byta
powodem do wykorzystania kursow i szkolen online dla
53% badanych. Na drugim miejscu, ze zblizonym
odsetkiem wskazan, uplasowata sie oszczednos¢ czasu.
Dla 32% respondentow oszczednos¢ pieniedzy stanowi
dodatkowa wartos¢ kurséw online, umozliwiajac redukcje
kosztow zwigzanych z dojazdami oraz materiatami
szkoleniowymi. Szeroki wybér tematéw i mozliwosé
nauki we wtasnym tempie, ktére docenia 32%
respondentow, to kolejne mocne argumenty
przemawiajace za e-learningiem wsrod Polakow.

Dla 28% badanych taka forma nauki to nie tylko zrédto
wiedzy zawodowej, ale takze przestrzehn do rozwoju
osobistego i doskonalenia umiejetnosci ogdlnych.

Zrodto: Edukacja w epoce cyfrowej: Korzystanie z kurséw i szkolern OnLine w Polsce, Wyniki badania opinii publicznej w Polsce, pazdziernik 2023 r.,
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Z przeprowadzonych badan wynika, ze korzystanie z Internetu
spada wraz z wiekiem. Zatem technologia moze poméc w
wyrownaniu dostepu w tej grupie spoteczenstwa. Jako gtowne
formy wsparcia seniorow w zakresie e-edukacji wskazuje sie
szkolenia komputerowe i umiejetnos¢ korzystania z urzadzen
oraz platform edukacyjnych dostepnych online.

Kolejng korzyscia jest rozwoj kompetencji cyfrowych. Juz samo
korzystanie z technologii edukacyjnych rozwija umiejetnosci
informatyczne tj. obstuga komputera, przegladarek, narzedzi
online, komunikatoréw, chmur danych i innych. Dla wielu
dorostych, zwtaszcza starszych takie zdolnosci to nie tylko
wygoda, ale koniecznosc¢ zatatwiania spraw urzedowych online,
bankowosci czy informacji zdrowotnych.

Technologia utatwia réwniez dostep do edukacji ustawicznej
przez cate zycie czyli kontynuowanie nauki, rozwijanie nowych
zainteresowan albo przekwalifikowanie sie. Umozliwia to szybkie
reagowanie na zmiany rynku pracy




Wybrane wyniki badania

Analizujac korzysci ptynace z wykorzystania technologii

w edukacji dorostych nie sposéb rowniez pomingé
perspektywy samych instytucji edukacyjnych

i szkoleniowych. Dla podmiotéw tego typu technologia to
szansa na zwiekszenie efektywnosci i skali dziatania.

Dzieki platformom e-learningowym placéwki moga prowadzié¢
szkolenia dla bardzo licznych grup réwnoczesnie, bez
koniecznosci wynajmowania duzych sal czy wielokrotnego
angazowania kadry dydaktycznej. Wirtualne szkolenia

i webinary eliminujg koszty zwigzane z dojazdami stuchaczy
oraz zakwaterowaniem wyktadowcow - wedtug specjalistow
e-learning moze obnizy¢ wydatki na szkolenia nawet o 50-
70%. Réwnoczesnie, badania amerykanskiego Departamentu
Edukacji wskazuja, ze nauka online moze by¢ nawet o okoto
60% bardziej efektywna (oszczedno$¢ czasu) niz tradycyjne
metody, dzieki mozliwosci uczenia sie we wtasnym tempie

i dostosowania tresci do indywidualnych potrzeb. To oznacza,
ze instytucje mogg osiggac lepsze wyniki szkoleniowe przy
tym samym naktadzie zasobow
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:

Zidentyfikowane zostaty pewne bariery utrudniajgce petne
wykorzystanie potencjatu technologii. Wsrod kluczowych
wyzwan wymienia sie opoér wobec nowych metod
ksztatcenia zarowno wsrod uczestnikow, jak

i prowadzacych oraz niewystarczajagce kompetencje
cyfrowe duzej czesci dorostych. Czes¢ osob nie dysponuje
tez odpowiednim sprzetem lub stabilnym tgczem
internetowym, co ogranicza ich zdolnos¢ aktywnego
udziatu w kursach online.

Przygotowywanie i prowadzenie wysokiej jakosci zajec
zdalnych wymaga ponadto znacznego naktadu czasu

i Srodkdéw, a nauka wytgcznie na odlegtos¢ bywa
postrzegana jako zubozenie w zakresie kontaktéow
miedzyludzkich. Brak bezposredniej interakcji

z wyktadowcg i grupa, a takze wymagana samodyscyplina,
nierzadko obnizajg motywacje uczestnikéw do
systematycznej nauki.
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